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Ministero dell’Istruzione e del Merito

Liceo Artistico Statale Paolo Candiani
Liceo Musicale e Coreutico Statale Pina Bausch

Via L. Manara 10 - 21052 Busto Arsizio green
L wiwiw, arilziicobusio. edis it
Tel. 0331633154 school
Email: vasifi000a@istruziogns.it
Pec: 1000a@pec.istruzionsa. it
A Cod. Mec. VASLO1000A - C.F. 81009790122
LICEO [ = .
ARTISTICO ' f
MUSICALE : . - UNIONE EUROPEA FUTURA
COREUTICO ! el wo e T
: o Sviappo Regions's

CANDIANI-BAUSCH

OGGETTO: Domanda di partecipazione all’avviso per la costituzione del
Team di Progettazione per la selezione di 02 unita dell’Area Techico -
Operativa per la progettazione PNRR:

Missione 4 - Componente 1 - Potenziamento dell’'offerta formativa dei

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.2
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori * - Avviso Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation
classrooms- Ambienti di apprendimento innovativi. Finanziato dall’'Unione
Europea — Next Generation EU.

Codice avviso: M4C113.2-2022-961
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CHIEDE

di partecipare all’avviso per la selezione n. 1 Progettista e n.3 componenti il Team di
Progettazione - progetto P.N.R.R. Missione 4 - Componente 1 - Potenziamento
dell’'offerta formativa dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori * - AvvisoPiano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation
classrooms- Ambienti di apprendimento innovativi. Finanziato dall’lUnione Europea -
Next Generation EU.

I titoli e i requisiti saranno valutati in base ai criteri esplicitati nella
tabella che segue:

TITOLI VALUTABILI PUNTI PER Autovalutazione | Valutazione
TITOLI candidato DS

Diploma di Laurea 6

Diploma di scuola 4 ;
secondaria di II grado =
Altro diploma scuola 2

secondaria di II grado

Corsi di formazione (2 pt per ogni e
aggiornamento PNRR corso) A
{(max 6 PT)
Corsi di formazione e (2 pt per ogni
aggiornamento area corso)
Contabile (max 6 PT)
Attivita svolta in (1 pt per ogni Y
progetti PON (max 3 pt) incarico)
Corso ECDL o altre (1 pt per ogni
certificazioni certificazione)
informatiche (max 2

PT)

Incarico amministrativo (2 pt per ogni
contabile con gestione incarico)

piattaforma Mepa negli

ultimi tre anni di
servizio (MAX 6)

Anni di servizio in (3 pt per ogni § o

qualita di DSGA anno) V=2
Accesso alla gestione 10 .
della piattaforma A%
FUTURA

Il sottoscritto allega alla presente:
e curriculum vitae in formato Europeo



fotocopia di un documento di riconoscimento

istanza di partecipazione

dichiarazione insussistenza motivi di incompatibilita.
Altra documentazione utile alla valutazione (specificare)

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le
dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato
D.P.R. n. 445/2000, il sottoscritto dichiara di:

1

di non avere condanne penali, di non essere stato destituito da Pubbliche
Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;
di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale di essere disponibile a svolgere, fin dall’assegnazione
dellincarico, senza riserva, i compiti e le funzioni previste dall’Avviso di selezione;
di accettare tutte le condizioni elencate nel Bando emanato dal Dirigente
Scolastico per I'attribuzione del presente incarico;

di essere in possesso dei requisiti richiesti nell’avviso pubblico relativo alla
presente procedura di selezione, come specificato nell’allegato curriculum vitae;
di impegnarsi a svolgere la propria attivita, secondo le esigenze di piano;

di accettare senza condizioni la tempistica che verra stabilita per la realizzazione

del progetto;
In caso di attribuzione dell’incarico, dichiara:

di essere disponibile a svolgere |'incarico senza riserve anche in orario aggiuntivo
e nel giorno libero;

di assicurare la propria presenza alle riunioni collegate alla realizzazione del
progetto;

di essere disponibile a frequentare iniziative di aggiornamento;

di essere consapevole di dover contribuire alla progettazione esecutiva pertinente
all'area dell’incarico;

di consegnare a conclusione tutta la documentazione inerente l'incarico.

Il sottoscritto esprime infine il proprio consenso affinché i dati forniti possano
essere trattati nelrispetto del D. L.vo n 196/03 (Codice in materia di protezione
dei dati personali) e del GDPR n.679/2016, per gli adempimenti connessi alla
presente procedura.
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